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PROGRAMA DE PRESIDENTES PREMIACAO DA UNIDADE NACIONAL

Em setembro, o Sistema OCB/MS iniciou o
Programa Avancado de Formacao de
Presidentes e Dirigentes, em parceriacoma
FDC - Fundacéao Dom Cabral, com a

participacaode 40 dirigentes.

ELEVN
e ——

Meta SouCoop

Mato Grosso do Sul ficou em primeiro lugar
na classificacao final de seu grupo na Meta
SouCoop, estabelecida pelo Sistema OCB. O
desafio correspondia a atualizacdo dos
dados das cooperativas, no percentual de
80% do total das cooperativas registradas,
excetosuspensas.
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45 CURSOS

273  MATERIAS

1524 HORAS
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PARTICIPACAO EM REUNIOES E EVENTOS

No més de setembro, o Sistema OCB/MS participou de cinco reunides e eventos
do governo estadual, conselhos e instituicoes.

EVENTOS
-

- CEDRS/MS - Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel, reuniao realizada na
SEMADESC, presidida pelo presidente da AGRAER, Humberto Mello, e com a presenca da maioria
dos conselheiros onde foram homologados Ad Referendum diversos convénios e designacao de
comissao avaliadora de proposta de crédito fundiario, além de aprovar a inclusao do MDA no
conselhoeesclarecimentos do Plano Safra.

- APROSOJA - Associacao dos Produtores de Soja e Milho do MS, participacao do lancamento do
plantio da soja safra 2023/2024 que integra o 7° circuito, com a participacao da Senadora Tereza
Cristina, do secretario da Semadesc, Jaime Verruck, representando o Governador do Estado,
presidentesdediversos sindicatos rurais e representantes de entidades ligadas ao agronegaécio.

- IUFRO WP - Congresso em Sanidade Florestal da Unido Internacional de Organizacdes de
Pesquisa Florestal, rede internacional nao governamental de cientistas, realizada no Centro de
Convencoes Rubens Gilde Camillo,em Campo Grande.

- AL/MS - Assembleia Legislativa de Mato Grosso do Sul, participacao na instalacao da Frente
Parlamentar para o Acompanhamento da Implantacao da Rota Bioceanica, com a participacao de
diversos deputados estaduais, com a presenca do ex-presidente da republica Michel Temer,
Governador do Estado, Eduardo Riedel, ministra do planejamento, Simone Tebet, presidente da
AL/MS, Gerson Claro, ediversas liderancas de setores produtivos no Estado.

- Encaminhamento de oficio aos Senadores da Republica representantes do nosso Estado e que
compoem a Comissao de Constituicdo e Justica no Senado, solicitando manter o adequado
tratamento tributarioao ato cooperativo nareformatributaria.
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' Meta SouCoop

Ao

A MS é reconhecido em premiacao da Unidade Nacional

Em marco, durante o evento ELEVA, o Sistema OCB
propds desafios a todas as Organizacdes Estaduais, de
forma a contribuir com o BRCITRI, desafio do
movimento cooperativista que pretende movimentar
R$ 1 trilhdo em faturamento e chegar a 30 milhdes de
associados até 2027. O primeiro destes desafios foi a
Meta SouCoop, que correspondia a atualizacao dos
dados das cooperativas, no percentual de 80% do total
das cooperativas registradas, exceto suspensas, na
respectiva Organizacao Estadual. Com o encerramento
e contabilizacao da participacao de todos os estados,
Mato Grosso do Sul ficou em primeiro lugar na
classificacaofinalde seu grupo,com 94,67%.

A Programa Avancado de Formacao de Presidentes e Dirigentes

Em parceria com a FDC - Fundacdo Dom Cabral, o
Sistema OCB/MS iniciou o Programa Avancado de
Formacao de Presidentes e Dirigentes, em Campo
Grande,coma participacao de 40 dirigentes. Com carga
horaria de 42 horas, o programa termina em marco de
2024. A primeira e udltima disciplinas serao na
modalidade presencial, em Campo Grande. As demais
disciplinas serao on-line, ministradas por professores
daFDC.

y /2 SESCOOP

Celebre nossos grandes
marcos com a gentel

& Sescoop completa 25 anos!

O Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo (Sescoop) completa 25 anos de
atuacao com a oferta de solucGes para desenvolver e
impulsionar os negdcios cooperativistas. Por meio do
tripé formacao profissional de cooperados e
empregados, monitoramento do desenvolvimento
organizacional das cooperativas e promocao social
para as comunidades, o Sescoop agrega valor ao
movimento e o torna cada vez mais forte e relevante
para a sociedade. Criado em 1998, por meio da Medida
Proviséria 1.715/98 e regulamentado pelo Decreto
3.017/99, o Sescoop integra as trés casas do Sistema
OCB, que conta também com a Organizacdo das
Cooperativas Brasileiras (OCB) e com a Confederacao
Nacionaldas Cooperativas (CNCoop).
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&  ATIVIDADES

No més de setembro, ocorreram
atendimentos as cooperativas do estado
sobre diversos assuntos, como avaliacao
patrimonial, utilizacao do FATES, impostos,
avaliacoes sobre demonstracdes contabeis,
sobras e demais analises e balancetes. Além
deorientacao sobre editais eassembleias.

JURIDICO

Institucional - No més de setembro, ocorreram atendimentos e orientacdes juridicas as
cooperativassobreassembleias, registros e outros assuntos.

Além de participacao no Seminario de Transporte promovido pela Agéncia Estadual de
Regulacdo (AGEMS), com destaque para as grandes inovacdes, linha do tempo da histéria de
mais de 50 anos, mostrando o passado, presente e futuro do transporte. Representantesde
operadores de transporte, prefeituras, entidades da sociedade civil, do Ministério Publico,
dos demais poderes e interessados foram convidados.

COMUNICACAO

- CLIPPING
1 Jornal impresso 0 E&I‘Gﬂ?ag @ ?Egsg)g
273 sites Midias esponténea ** 584 247,35

Em setembro, foi lancada uma nova edicao do jornal informativo
MS Cooperativo.
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@ ACOES CENTRALIZADAS

NR 23 - Brigada de Incéndio - Formacao - COOASGO - Turma |l

LIDERES CG 2023 - Turma Il - Disciplina 8: Eneagrama no Exercicio da Lideranca

Programa de Coordenadores de Nucleo - Turma Sicredi CS (Dourados) - Disciplina: Gest&o de Risco
LIDERES TRES LAGOAS 2023 - Disciplina 8: Lideranca Coach

LIDERES CG 2023 - Disciplina 9: Lideranca Situacional

Programa de Coordenadores de Nucleo - Turma Mista (CG) - Disciplina: Gestdo de Risco
Inteligéncia Emocional

Preparatdrio para Certificacdo Anbima CPA-20 Tl

NR 12 - Operador de Motosserra/Motopoda - COESO

NR 5 - CIPA (Comisséo Interna Prevencdo Acidentes) - Sicredi Campo Grande

PROGRAMA DE PREPARACAO DE BUSINESS PARTNER DE RH - Encontro 22: People Analytics
NR 12 - Seguranca no trabalho em Maquinas e Equipamentos - Cooasgo

CONAREC 2023 - Congresso Nacional das Relacées Empresa-Cliente

Feedback Construtivo

Palestra: Cenarios e Tendéncias Econémicas (com Alexandre Schwartsman) para 252 edicéo do
SUECO - Simpdésio das Unimed's do Centro-0Oeste, Tocantins e Distrito Federal

PROGRAMA DE PREPARACAQ DE BUSINESS PARTNER DE RH - Encontro 23: Gestdo por indicadores e
uso de ferramentas digitais

MBA em Gestao de Cooperativas (USP) - Disciplina: Lideranca para transformacao

MBA em Gestao de Cooperativas (USP) - Disciplina: Lideranca e Trabalho em Equipe

MBA Executivo - Lideranca Inovadora - FGV

PROGRAMA DE PREPARACAQ DE BUSINESS PARTNER DE RH - Encontro 24: Tomada de decis&o
FORMACOQP CG 2023-2024 - Disciplina 2: Cooperativismo Contemporaneo

LIDERES DOURADOS 2023-2024 (16h) - Disciplina 2: Marketing Pessoal e Oratéria
Executive Program

Programa Lider do Futuro Fundamentos

Curso AUDI 2

Comunicacao e Redacao Empresarial

NR 23 - Brigada de Incéndio - Reciclagem - COOASGO - Turma Il

Programa Avancado de Formacao de Presidentes e Dirigentes

Treinamento "Desenvolvimento de Analista de Treinamentao”

FORMACOOP DOURADOS 2023 - Disciplina 8: Técnicas de Negociacao

Programa de Coordenadores de Nucleo - Turma Sicredi CS (Dourados) - Disciplina:
Empreendedorismo

NR 23 - Brigada de Incéndio - Reciclagem - COOPERQOESTE - Turmall

LIDERES TRES LAGOAS 2023 - Disciplina 9: Lideranca Situacional

11° Congresso Brasileiro de Lideranca e Gestdo de Pessoas

Programa de Coordenadores de Nucleo - Turma Mista (CG) - Disciplina: Empreendedorismo
NR 23 - Brigada de Incéndio - Reciclagem - COOPERQESTE - Turma Il

APG - Programa de Gestao Avancada - Presencial - Turma 25 a 29/09/2023

Workshop: Dia da Secretaria

Eneagrama no Exercicio da Lideranca

LIDERES CG 2023 - Turma Il - Disciplina 7: O Lider como Agente Transformador
FORMACOOP CG 2023-2024 (16h) - Disciplina 3: Estratégia Empresarial

Programa Aprendiz Cooperativo Turmas 1,2 e 3 Campo Grande/MS

Programa Aprendiz Cooperativo Turma Dourados

Programa Aprendiz Cooperativo Turma Navirai

Programa Aprendiz Cooperativo Turmas 1,2,3,4,5 e 6 de Sao Gabriel do Oeste

No més de setembro, o SESCOOP/MS capacitou 1.248 pessoas em acdes centralizadas, totalizando
1.059 horas.
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4 ACOES DESCENTRALIZADAS

AURORA

NR 23- Brigada de Incéndio (FORMACAO)
NR 35 - Trabalho em Altura

NR 23- Brigada de Incéndio (FORMA(;AO)

CVALE

Lideranca Mobilizadora

NR 05 - Comissao Interna de Prevencao a
Acidente - (TURMA)

NR 05 - Comissao Interna de Prevencao a
Acidente - (TURMA 2)

NR 05 - Comissao Interna de Prevencao a
Acidente — (TURMA 3)

Manutencao Auténoma

Manutencao Auténoma 2.0

COAMO

O Autoconhecimento para Produtividade -
(TURMAT)

O Autoconhecimento para Produtividade -
(TURMA 2)

O Autoconhecimento para Produtividade —
(TURMA 3)

NR 33 - Espacos Confinados - (TURMA 1)
NR 33 - Espacos Confinados - (TURMA 2)
NR 35 - Trabalho em Altura - (TURMA 1)
NR 35 - Trabalho em Altura - TURMA 2

NR 11 — Operacao com Empilhadeira -
(FORMACAO) TURMA 1

NR 11 — Operacao com Empilhadeira -
(FORMACAOQ) TURMA 2

Tratamentos de Perdas — MPT

COOASGO )
ILideranca Agil - (TURMAT)
Lideranca Agil - (TURMA 2)

COPASUL

XI SINTAG - Simpésio Internacional de Tecnologia
de Aplicacao

Cyber Security Summit

LAR
Excel Avancado

SICREDI CELEIRO

Academia de Lideres — Maédulo 7

Programa de Capacitacao e Desenvolvimento de
Lideres (Médulo 3)

SICREDI CENTRO-SUL

Média Training

Conscious Capitalist Certified Consultant - 3° ao
6° encontro

UNIMED CAMPO GRANDE
Ventilacao Mecanica

UNIMED MS
Escreva Certo! Redacao Profissional e
Empresarial com Atualizacao Gramatical

No més de setembro, o SESCOOP/MS capacitou 489 pessoas em actes descentralizadas,

totalizando 465 horas.
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PROMOCAO SOCIAL E APRENDIZAGEM

- Reuniao FIC Sicredi Centro-Sul MS para realizaralinhamentos sobre workshops e proximos passos do
FIC.

- Reuniao Elas Pelo Coop com o objetivo detratarsobre os proximos mdédulos do comité.
-Reunido com COOASGO paratratarsobreas demandas de promocdo socialda cooperativa para 2024.

- Reunido com COCAMAR para apresentar os servicos do Sistema OCB/MS as colaboradoras da nova
unidade da cooperativaem Campo Grande.

- Lancamento do Programa Cooperativas Escolares da Sicredi Pantanal, em Sidrolandia.

- Reunido com a Secretaria de Educacao de Itapora para apresentar o Programa Cooperjovem a
gerénciadeeducacaodeltapora, ematencaoasolicitacdo da Cergrand.

- Treinamento Travessia Sistema OCB/MS para aprofundar o trabalho de reflexao e desenvolvimento
daculturaorganizacional.

-Modulo de Formacao Elas Pelo Coop para grupo de mulheres cooperativistas.
-Reunido FICCOPASUL paraalinhar cronograma de reaplicacao do FIC na fecularia da cooperativa.

- Palestra sobre Cooperativismo e Voluntariado aos estudantes do ensino médio técnico no Centro
Estadual De Educacao Profissional Hércules Maymone.

- Reuniao sobre Programa Viva Vem, do Sicoob Fronteiras, para alinhar parceria na realizacao do
programada cooperativaem 2024,

- Reuniao Programa Cooperativas Escolares com o propésito de tratar sobre o registro das
cooperativas escolares no Sistema OCB/MS e acdes de formacao do programa.

- Reuniao Comissao de Eventos do Sistema OCB/MS com o objetivo de construir sugestdes para melhor
operacionalizacao dos eventos da organizacao.

- Reuniao Desenvolvimento da Lideranca para desenhar um trabalho conjunto para desenvolvimento
daliderancado Sistema OCB/MS.

- Congresso Brasileiro de Lideranca e Gestao com o objetivo de refletir sobre boas praticas de gestao e
lideranca.

- Reunidao com Talentos Incluir para alinhar demanda da cooperativa para semana de diversidade e
inclusdo, bem como paraapoio naimplantacao de programas direcionados ao tema.

- Reuniao Comité Nacional Geracao C com o objetivo de tratar sobre os desafios para a perenidade do
cooperativismo e como o comité pode contribuir.

- Reuniao Comité Nacional Elas Pelo Coop para tratar dos desafios e avancos de participacao da
liderancafemininanas cooperativas.
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[
‘-/' 62 acoes realizadas

p—
(‘A 34 Cooperativas atendidas em aupiicidade)
g™
\g
Ilﬁ/ I 1 visita a cooperativa nao registrada

oy
) 1
ﬁ atendimento voltado a comunidade
QL

A O Ramo Agropecuario e Transporte, cada

.. uma responsavel por 41,86%
Agropecuario

¥

63% dos atendimentos realizados foram de
maneira presencial
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